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ENERJI POLITIKALARININ KENT YASAMINA ETKIiLERI

Tarik ODEN
Elektrik Mithendisleri Odasi

Kentlerde yasayan milyonlarca insan, egitim barinma ve beslenme gibi temel haklardan
yoksun birakilirkan, sosyal donat1 ve teknik alt yap1 hizmetlerinin saglanmasinda kullanilan
kamusal varliklarimiz 6zellestirmelerle yerli ve yabanci sermayenin hizmetine sunulmaktadir.
Bununla birlikte kentsel alt yap1 hizmeti olan enerji, diger temel kamu hizmetleri gibi

ticarilesmekte ve kamusal kaynaklarimiz bir avug azinliga aktarilmaktadir.

Bugiin yasanan kiiresel krizin boyutlart giin gectikge artmaktadir. Emekgilerin, yoksullarin ve
tiim ezilenlerin sosyal, ekonomik ve siyasal yagamdan tiimiiyle dislandig1 yikict bir ortamda
yoksulluk ve aglik derinleserek stirmektedir. Bu kosullarin dayattigi yasam tarzinda Tiirkiye
gibi kaynaklarin1 gerektigi gibi kullanmayan, disa bagimli bir ekonomik politika uygulayan
tilkeler, krizin faturasim1i daha agir bir bicimde Odemekle kars1i karsiya kalmalari

kagimilmazdir.

Kentin yasanabilirligini saglayan en onemli faktor, kent alt yapisidir. Kentin alt yapisi; genel
olarak, kentlilerin yasamlarini siirdiirebilmeleri i¢in gerekli sosyal, kiiltiirel ekonomik ve
barmma ihtiyaglarina cevap veren yapilaridir. Kentsel alt yap1 hizmetleri igersinde oldukca
onemli bir 6zellige sahip olan enerji, hava ve su kadar yasamsal bir 6neme sahiptir. 1 saatlik

enerji kesintisinin bile hayat1 durma noktasina getirdigi hepimizce bilinen bir gercektir.

Bugiin kentin kars1 karsiya oldugu enerji problemleri ile yiizlesmemiz ve ¢dziim Onerilerini
sunmamiz enerji alaninda ge¢mise doniik analizler yaparak daha kolay sonu¢ almamizi
saglayacaktir. Bilindigi gibi kentimiz ve bolge illeri 25 yili askin bir siiredir ¢atigmali ve
olagan dis1 bir ortamla i¢ ice yasadi. Bu siirgte yasanan olaganiistii kosullarindan enerji
sektorii’de paymi aldi. Bir yandan 6zellestirme politikalarinin geregi olan kamusal alanin
tasfiye edilmesi ve yatirimlarin askiya alinmasi, diger yandan bdlgenin yasadigi olaganiistii
kosullar kentin enerji alt yapisini adeta bir enkaz sekline doniistiirdii. Ekonomik, sosyal
siyasal anlamda yagsamini alt {ist olan kent halki, enerji gereksinimlerini karsilamak igin
jeneratér ve voltaj regiilatorleri temin etmeye calisarak kendilerince ¢6ziim bulmaya

calistyorlardi.
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Bolge; barajlar bolgesi olarak adlandirilmasina ragmen daha ii¢ yi1l 6ncesine kadar karakaya
baraj1 lizerinden 154 KV enerji hatti ile tek yonlii olarak beslenmekte idi. Bu hatta meydana
gelen herhangi bir ariza, hasas alanlar harig, bolgenin tamaminin karanlikta kalmasina neden
oluyordu. TEIAS m 380 KV enterkonnekte enerji sistemi tamamlanmasiyla bu sorun asilmus
oldu. Ancak bu hattin tamamlanip isletmeye alinmasi ¢ok uzun yillara sarkmasi nedeniyle

yillarca 6nemli sorunlarin yaganmasina neden olundu.

Siyasetin kamu hizmeti iireten kurumlar iizerindeki golgesi ile idari kadrolar siirekli
degistirildi, adeta vardiya usulii idarecilik yontemleri ile enerji sektorii islevsiz ve verimsiz
hale getirildi. Ayrica bolgenin siirgilin yeri olarak goriilmesi personel sikintis1 yasanmasinda

diger bir etkendir.

Diyarbakir EDAS il miidiirliiglinde 1996 -2007 yillar1 arasinda; 12 yilda, 16 defa idareci
degisikligi yapildi. 1 yilda 3 idarecinin degistirildigi donemler yasandi. Siyasiler bu
alanlardan ellerini ¢ekmiyor ve yaptiklart miidahalelerle liyakat sahibi olmayan personellerin
atamalarimi gercgeklestirerek kamu kurumlarini islemez hale getiriyorlar. Kamu kuluslarinin
dinamik bir hizmet anlayisina sahip olmasi icin 6ncelikle siyasetin gélgesinden kurtulmalari
gerekiyor. Kurumun sorumluluklarini yerine getirmesi i¢in miiessese mudiirligiinden
baslayarak kararli ve kalict bir idari yapiya kavusturulmasi gerekmektedir. Miithendislik ve
teknik bilgi birikiminin ¢ok biiylik 6nem tasidig1 enerji sektoriinde yonetim kademeleri biiytlik
Olciide idari personellerden olugmaktadir. Teknik kadrolarin kurum ydnetimindeki etkinligi
azaltilarak teknik hizmet veren bir kurum anlayisindan uzaklastirilmaya calisilmaktadir.
Ozellestirme beklentisinin yarattif1 belirsizlik nedeniyle miihendisler kurumdan ayrilmaya
basladilar. Teknik kadrolara gerekli 6nemi vermeyen enerji sektorii, bu yaklagim tarzi ile

sorunlar1 ¢ozmekten uzaktir.

Kentin enerji problemleri bodlgenenin diger illeri ile benzer ozellikler gostermektedir.
Ozellikle kis aylarinda uzun siireli enerji kesintileri ve sebeke voltajinin limit dis1 degerlerde

olmas1 hayati hayati fel¢ etmektedir.

Avrupa’da bakim calismalarindan kaynakli kesintilerin {i¢ ay dnceden vatandasa, resmi
kanaldan bildirilmesi zorunlur. Ayrica ariza kaynakli kesintilerde metropol kentlerde yillik 30
dakika, orta biiytikliikteki sehirlerde yillik 1 saat, kii¢iik yerlesim birimlerinde ise yillik 2 saat
enerji kesintisi standardi1 6n goriilmiistiir. Ozellikle kis aylarinda Avrupadaki yillik kesinti
standartlar1 kentimizde giinde birka¢ defa birden yasanmaktadir. Bu gostergelerle kentimiz

avrupanin afrikas1 konumundadir.
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Gerek personel ve arag sikintisi, gerekse kagak enerji kullanimi su¢lamasi nedeniyle ariza ve
kesintilere zamaninda miidahale edilmemekte ve tiiketicinin cezalandirilmast yoluna
gidilmektedir. Vatandasa hizmet vermekle miikellef olan kamu kurumlarinin, kacak elektrik
kullantminin yiiksekligini 6ne siirerek, yiiriitmeleri gereken hizmetleri aksatmalari kamusal
hizmet anlayisina aykiridir. Enerji sektoriindeki sikintilarin 6nemli boyutlara ulagsmasi, kenti,
cevre ve giiriltii kirliligine neden olan, jeneratér pazari haline getirdi. Kentin kaliteli ve
kesintisiz bir enerji ile beslenmesi kent hayatinin yasanabilirligi acgisindan son derece

Onemlidir.

Bolgede ve il bazinda enerji tiikketimi, 6zellikle yaz aylarinda tarimsal sulama ve ki aylarinda
ise meskenlerde 1sinma amagli olarak kullanilmasi nedeniyle yiiksek degerlere ¢ikmaktadir.
Enerji alt yapisinin 1sinma amagh tiiketim bi¢imine gore tesis edimesi miimkiin degildir. Bu
nedenle Halkin enerji kullanimi konusunda bilinglendirilmesi ve enerji tasarrufunun bir yasam
bi¢cimi haline getirilmesi i¢in basta enerji sektorii olmak iizere tliim kurumlarin {izerine diisen

sorumlulugu yerine getirmeleri gerekmektedir.

Bugiine kadar yapilan 6zellestirme uygulamalar1 ve 4628 sayili Elektrik Piyasas1 Yasasi ile
getirilen serbest piyasanin lilkemize maliyeti agir olmustur. Rekabet ortaminda enerjinin ucuz
ve kesintisiz saglanacagi iddialar1 ¢okmiis, tam tersine iilkemiz, yatirimsizliga, karanliga ve
pahaliliga mahkiim edilmistir. Tim bu c¢arpik uygulamalara karsi kamu yararin1 gozeten
diizenlemeler ve planlamalar yapilmasini, oOzellestirme ve serbest piyasa inadindan

vazgecilmesi gerekmektedir.

Kent niifusunun % 60 ‘nin igsizlikle kivrandig1 ve kiiresel ekonomik krizin iilkeyi tam bir
cikmaza siiriikledigi bir donemde, en 6nemli ve zorunlu ihtiya¢c maddesi olan elektrik
enerjisinin temininde halkin alim giiciiniin sinirlari1 agsan uygulamalarla kars1 karsiya

kalmaktayiz.

Mevcut iktidar, yonetim anlayisin1 2008 de enrjiye yaptigi cok yiiksek zam orani ile birlikte
ortaya koymustur. Enerjide yaratti§i arz giivenligi sorunu i¢in Diinya Bankasimin’ da

Onerisiyle "zorunlu tasarruf dayatmasi" ¢oziimiinii bulmustur.

Hazine‘den sorumlu Devlet Bakant Mehmet Simsek‘in aciklamasina gore fiyatlar artirilarak
tasarruf saglanacaktir. Hi¢gbir demokratik iilkede bdyle bir kabul edilemez. Elbette enerjinin

verimli kullanilmasi, gereksiz elektrik tiikketiminin Onlenmesi ig¢in tasarruf yapilmasi
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zorunludur. Ancak insanlar1 yoksunluga mahkm ederek "s6zde tasarruf" saglama sdylemleri

Tiirkiye‘nin hedeflerinin hangi diizeye indirildigini acikca gostermektedir.

Asagidaki tabloda yillara gore abone sayist ve personel istihdamini inceledigimizde; abone
sayist artmasina ragmen personel sayisininda ise, tam tersine azalalma meydana gelmistir.
Artan is hacmine karsin istihdam alanlarini daraltan anlayis, bir ¢esit 6zellestirme bigimi olan
hizmet alimlar1 yoluyla eksiklikleri gidermeye ¢alismakta sorunlarin kaynagina inmek yerine

giinii birlik veya donemsel politikalarla durumu idare etmeye ¢alismaktadir.

Tablo 1: Yillara gore abone sayisi- personel karsilagtirmasi.

DICLE AS.

D.Bakir 2008 2007 2006 2005 2004 2003
Personel Sayisi 503 547 552 574 581 533
Abone Sayis1 346.550 308.230 308.107 |280.554 [295.224 |280.573

2008 yilinda il midiirliigii merkez ariza servisinde 3 vardiyada toplam 37 personel gorev
yapmakta ve her vardiya basina 3 ekip diigmektedir. 13 ilgeye diisen ariza personeli sayisi ise
23 kisidir. Oldukea kalabalik bir nufusa sahip ve yogun enerji problemleriyle karsi karsiya
olan bir kentte bu personel sayisiyla Saglikli bir bi¢imde hizmet vermek miimkiin degildir.
Ayrica personel sikintis1 ve yogun c¢alisma temposuyla karsi karsiya kalinmasi nedeniyle ciddi

yaralanma ve dliimlere sebebiyet veren kazalarla kars1 karsiya kalinmaktadir.

Tablo 2: Sistem isletmede galisan personel sayisi.

SISTEM iSLETMEDE CALISAN PERSONEL SAYISI
DiCLE
AS. Sehir Merk. |Kirsal | Kesici-Role [ Tablocu | Toplam
Diyarbakir | Ariza Arniza | Trafo-Pano
Merkez 37 13 20 20 90
Ticeler 23 30 53
Toplam 60 43 20 20 143
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Trafo, pano, izolator, direk, kesici, seksiyoner, Tel kopuklugu, sigorta, salter kacagi, kablo
arizasi ve diger arizalar1 dikkate alarak son 5 yilda ariza ve kesinti sayisinin analiznii yaparsak

asagidaki sonuclar elde edilir.

2004 yilinda toplam ariza sayisi: 87.916 - Kesinti siiresi: 117.566 saat
2008 yilinda toplam ariza sayisi: 35.515 - Kesinti siiresi: 56.695 saat

Bu sonuglara gore; Kesinti sayis1 ve kesinti siirelerinde ciddi bir diislis gozlenmektedir. Son
birka¢ yildir kentte lokal bazda kismen dagitim hatlar1 yenilenmekte ve kismen yer altina
alinmaktadir. Ancak bugiin yasanan sorunlara baktigimizda Yillarin yatirnmsizligini kisa siire

icersinde gidermek miimkiin degil.

Tesis ve yenileme calismalarina ayrilan payin arttirilmasi, kalifiye personel istthdaminin
saglanmasi, enerji sektoriin kalict bir idari yapiya kavusturulmasi ve tiiketici bilincinin

olusturulmasi 6nemli mesafeler alinmasini saglayacaktir.

Bir iilkenin veya yerlesim birimlerinin gelismislik diizeyini gosteren en 6nemli gostergelerden
biri, kisi basina tiiketilen elektrik enerjisidir. 2007 yil sonu verilerine gore kentte kisi basina
tilkketilen elektrik enerjisi miktar1 801 kw/h olarak gerceklesmistir. Tiirkiye de kisi basina
tiikketilen elektrik enerjisi ortalamas1 2198 kw/h olup, 81 il igersinde Diyarbakir 66. Sirada yer
almaktadir. Asagidaki tabloda verilen istatistik degerlere gore ekonomik ve sosyal anlamda
kentin ne kadar gerilerde oldugunu, sanayi ve iiretim tesislerinin minimum o6l¢ekte oldugunu
sOyleyebiliriz. Kent, basta enerji ve petrol kaynaklariyla tilke ekonomisine ¢ok ciddi katki
saglarken, kaynaklarin kullanilmasi suretiyle yaratilan ulusal katma degerden de yeteri kadar
pay alamamaktadir. Bu da bolgenin ekonomik ve sosyal agidan kalkinmasina golge

diistirmektedir.
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2007 2007 2006 2005 2004 2003
Sehirler Niifusu
Kocaeli 1.437.926 6650 6325 6166 5769 5395
Tekirdag 728.396 6646 6482 5621 5091 4436
Bilecik 203.777 5902 5173 5908 8205 7489
Gaziantep 1.560.023 2483 2504 2361 2109 2052
Adana 2.006.650 2061 1970 1984 1916 1606
Isparta 419.845 1914 1172 1415 1382 1248
Malatya 722.065 1548 1110 1029 940 863
Erzurum 784.941 912 685 631 576 556
Tunceli 84.022 862 864 766 672 642
Diyarbakir |1.460.714 801 895 728 777 685
Van 979.671 531 330 362 413 330
Bingol 251.552 443 407 352 345 343

Kentin bazi bolgelerinde dagitim hatlarinin yetersiz ve eski olmasi, tasinan enerjinin hat
kapasitelerine gore yliksek bir diizeye c¢ikmasina neden olmaktadir. Bu kosullarda teknik
kayiplar, diinya ortalamasinin iizerine ¢ikartmaktadir. Bakim ve onarim c¢alismalari igin
gerekli isglicii ve yatirinm kaynagi yaratilmali, kentin elektrik enerji dagitim sisteminde
kullanilan ve ekonomik Omriinii tamamlamis techizatin yenilenmesi, asir1 yiikselen teknik

kayiplarin diisiiriilmesi saglanmalidir.

Enerji sistem ve techizatlar1 kente yerlestirilip tesis edilirken, yerel yoneticilerden; tesis
edilecek alan izni ile gorintii kirliligine ve insanlarin gegisine engel olmayacak tarzda
yerlestirilmesi denetlenmeli, yapilan her tiirlii caligmalar yerel insiyatifin kontrol, denetim ve
iznine baglanmalidir. Enerji dagitim ve nakil hatlarinin ayni statiide degerlendirilmesi, kentsel

iyilestirmede alinacak sonuglar i¢in ¢ok onemlidir.

Kentin 6nemli bir boliimiinde enerji panolarinin kapaklar1 ¢esitli nedenlerden &tiirii agik
durumdadir. Yurttaglarin bu konuda gerekli hassasiyeti gostermemesi ve yetkililerin de
gorevlerini gerektigi gibi yerine getirmemeleri kazalara ve can kaybina neden olmaktadir.
Ayrica enerji panolariin bu sekilde olmasi cadde ve sokaklarda ciddi bir bicimde goriintii

kirliligine neden olmaktadir. Yerel yonetimlerin halkin can glivenliginin saglanmasi ve kent
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dokusuna zarar veren bu tip goriintiileri engellemek amaciyla ilgili enerji dagitim sirketi ile
kurumsal irtibatlar olusturmas1 gerekmektedir. Belirli bir siire icersinde pano veya enetji
techizatlar1 vatandasa zarar vermeyecek ve goriintii kirliligine neden olmayacak bicime
doniistiiriilmedigi takdirde, yerel yonetimlerce cezai yaptirimlarin uygulanmasi, sorunun

¢Ozlimiine 6nemli katki saglayacaktir.

Diyarbakir’t ¢agdas ve yasanabilir kent goriiniimiine kavusturmak, goriintii kirliligini ortadan
kaldirmak ve ariza risk oranlarimi asgari diizeye ¢ekmek i¢in iletim ve dagitim hatlarinin yer
altina alinmas1 gerekiyor. Yeraltina alma maliyetinin ¢ok yiiksek oldugunu dikkate
aldigimizda, kentin caddeleri ile tarihi ve turistik 6zelligi olan biitiin mekanlariin 6ncelikli
olarak yeraltina alinmasi, ciddi bir kentsel doniisiime neden olacaktir. Kent i¢i aydinlatma
sistemlerinin sehrin dokusunu yansitacak bir bi¢cimde tesis edilmesi gerekir. Tarihi ve kiiltiirel
yapilar icin 6zel aydinlatma modelleri tasarlanmalidir. Aydinlatma sistemlerinin yetersiz
olmasi can ve mal giivenligini etkiledigi gibi hatali aydinlatma bigimleri de 151k kirliligine
neden olmaktadir. Bu dengeyi korumak ve ¢agdas goriiniimler elde etmek i¢in enerji sektori
ile yerel yonetimlerin isbirligi halinde ¢alismas1 gerekmektedir. Kentin muhtelif noktalarinda
ozellikle, eski tip trafo binalar1 ve direk tipi trafolar ile panolarin 6nemli bir kismi kent
dokusunu bozacak ve goriintii kirliligi olusturacak nitelikte tesis edilmistir. Bu tip enerji
tesisleri yerel yonetimlerce kayit altina alinmali ve ilgili enerji sektoriinden, gerekli degisim
ve doniisiimii gerceklestirmesi talep edilmelidir. Biiyiik sehirlerde ve turistik yorelerde bu tip
uygulamalar 6nemli oranda hayata gecirilmistir. Boylece alt yap tesislerinin ¢agdas, nitelikli

ve modern bir goriiniime doniistiiriilmesi saglanabilecektir.
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